
  

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE ENRICO MEDI 
Via L.do da Vinci,364 – 90135 Palermo -        

c.f. 97021760828 

 

PROGETTO  10.1.1A-FSEPON-SI-2017-239 -“NON DIS-PERDIAMOCI DI VISTA” 

CUP B79G17001340007 

Certificazione di Qualità 

 UNI EN ISO 9001:2008 

Email: pais02400e@istruzione.it 

PEC_ pais02400e@pec.istruzione.it 

   www.iismedi.gov.it 

Tel. 091/405108 

 

 

Progetto Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale "Per la scuola- competenze e ambienti per 

l'apprendimento "2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché 

per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento precoce e della dispersione 

scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. 

 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA DELLE ISTANZE PRESENTATE DAI DOCENTI INTERNI 

PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ESPERTO 

 

Il  Dirigente Scolastico 

 

Vista   la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici 

di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che 

l‘Istituzione Scolastica potrà coinvolgere nella realizzazione del progetto formativo personale interno 

o esterno; 

VISTO   il progetto presentato che mira a ridurre l'insuccesso formativo e la dispersione scolastica di quegli 

studenti Con particolari fragilità ed è finalizzato a sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio. 

Gli interventi che si intendono realizzare associano alle modalità didattiche di ordine cognitivo, quelle 

di ordine motivazionale, attraverso opportunità diversificate per coinvolgere e rendere protagonisti gli 

studenti del proprio apprendimento;  

VISTA   la Nota autorizzativa M.I.U.R. Prot. n. AOODGEFID/31711 Roma, 24 luglio 2017 che ha come oggetto: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e 

lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella 

aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. 

Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  

Autorizzazione progetto; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 40 del D.A. 895/2001, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTO  che il conferimento dell’incarico al personale esterno deve avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e parità di trattamento e comunque sempre dopo aver verificato che tra le risorse 

professionali dell’istituto manca la disponibilità ad assumere l’incarico di esperto o le adeguate 

competenze; 
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VISTA  la circolare ministeriale n.34815 del 2 agosto 2017 che tra i criteri di reclutamento del personale 

indica alle scuole la: “Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno. 

Preliminarmente, l’Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili 

nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessità. Al riguardo, si evidenzia che 

occorre svolgere una reale ricognizione sulle professionalità corrispondenti allo specifico percorso 

formativo o disponibilità di professionalità interne all’Istituzione Scolastica medesima che siano in 

grado di adempiere all'incarico. A titolo esemplificativo, l’Istituzione Scolastica può svolgere tale 

verifica rendendo noti i propri fabbisogni; 

VISTO  il proprio avviso per l’individuazione di docenti/esperti interni, circolare docenti n. 190 prot. 

n.1094/08 del 09/02/2018 

VISTO  il proprio atto di nomina della commissione giudicatrice bandi progetto 10.1.1°-FSE PON SI-2017-

239-“ Non disperdiamoci di vista”  prot. n. 1482 del 26/02/2018; 

VISTO  il verbale n.2 della commissione; che ha proceduto all’esame comparativo dei curricula degli 

aspiranti agli incarichi 

Decreta 

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie relative al reperimento di figure interne per 

l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO per il progetto indicato in epigrafe. 

 

 ABILITÀ LINGUISTICHE IN … GIOCO   

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano 

di 

lavoro 

Totale  

NESSUNA ISTANZA 

Il Dirigente Scolastico procederà all’emanazione di un nuovo bando per il reperimento di docenti di altre 

scuole ovvero esperti esterni 

 VIVI NELLA MATEMATICA  

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano 

di 

lavoro 

Totale  

NESSUN DOCENTE SELEZIONATO 

Esclusi dalle graduatorie sopra indicata i proff.: 

Consiglio Giovanni          istanza non pervenuta a PEC 

Cuccio Carmelo  istanza presentata oltre i termini di scadenza 

 

Il Dirigente Scolastico procederà all’emanazione di un nuovo bando per il reperimento di docenti di altre 

scuole ovvero esperti esterni. 

 SPORT A SCUOLA: TENNIS TAVOLO  

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano di 

lavoro Totale 



1 TUTTOLOMONDO 

Nino 

15 20 4 2 12 53 

 

 CALCIO E DIVERTIMENTO 

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano di 

lavoro Totale 

1 CAMILLERI 

Viviana 

15 30 11 15 15 86 

2 D’ACQUISTO 

Antonietta 

15 30 8 15 15 83 

 

 UN GO-KART PER L’INCLUSIONE 

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano di 

lavoro Totale 

1 LO PRESTI 

Antonio 

12 23 15 15 12 77 

Esclusi dalle graduatorie sopra indicate i proff.: 

Giordano Saverio istanza non sottoscritta con firma autografa 

 

 LEARNING A FOREIGN LANGUAGE BY USING CREATIVITÀ (LEVEL A2) 

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano 

di 

lavoro 

Totale Esito 

1 CELONA Valentina       SOSPESO 

Il Dirigente Scolastico procederà all’emanazione di un nuovo bando per il reperimento di docenti 

madrelingua. 

 MODA ED ECO-RECYCLING 

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano di lavoro 

Totale 

1 LO BIANCO 

Rosaria 

15 27 15 16 14 87 

 

 

 

 



 CITTADINANZA ATTIVA E PRO SOCIALITÀ 

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano 

di 

lavoro 

Totale  

NESSUNA ISTANZA 

Il Dirigente Scolastico procederà all’emanazione di un nuovo bando per il reperimento di docenti di altre 

scuole ovvero esperti esterni 

 LABORATORIO CREATIVO DI IMPIANTI ELETTRICI PER CIVILE ABITAZIONE 

N. Cognome e nome 
Esperienza 

lavorativa 
Docenza Formazione 

Istruzione, titoli e 

certificazioni specifiche, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Piano di lavoro 

Totale 

1 BOLIGNARI 

Giuseppe 

15 30 15 14 15 89 

2 PAVONE Andrea 8 23 3 15 15 64 

Esclusi dalla graduatoria sopra indicata i proff.: 

Consiglio Giovanni          istanza non pervenuta a PEC 

 

 Avverso la graduatoria di cui sopra è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro il termine 

perentorio delle ore 24:00 del 28 marzo 2018 .  

La presente comunicazione rimarrà affissa all’albo fino al termine ultimo per presentare reclamo. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giovanna BATTAGLIA 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 

 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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