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Progetto Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale "Per la scuola- competenze e ambienti per 

l'apprendimento "2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché 

per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento precoce e della dispersione 

scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità. 

 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA DELLE ISTANZE PRESENTATE DAI DOCENTI INTERNI 

PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 

Il  Dirigente Scolastico 

 

Vista   la nota del MIUR prot. 1588 del 13 gennaio 2016 “Linee Guida per l'affidamento dei contratti pubblici 

di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene evidenziato che 

l‘Istituzione Scolastica potrà coinvolgere nella realizzazione del progetto formativo personale interno 

o esterno; 

VISTO   il progetto presentato che mira a ridurre l'insuccesso formativo e la dispersione scolastica di quegli 

studenti Con particolari fragilità ed è finalizzato a sostenere la motivazione/rimotivazione allo studio. 

Gli interventi che si intendono realizzare associano alle modalità didattiche di ordine cognitivo, quelle 

di ordine motivazionale, attraverso opportunità diversificate per coinvolgere e rendere protagonisti gli 

studenti del proprio apprendimento;  

VISTA   la Nota autorizzativa M.I.U.R. Prot. n. AOODGEFID/31711 Roma, 24 luglio 2017 che ha come oggetto: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e 

lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nella 

aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo 

specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. 

Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità.  

Autorizzazione progetto; 

VISTO  che ai sensi dell’art. 40 del D.A. 895/2001, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 

l’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di 

sperimentazione; 

VISTO  che il conferimento dell’incarico al personale esterno deve avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e parità di trattamento e comunque sempre dopo aver verificato che tra le risorse 

professionali dell’istituto manca la disponibilità ad assumere l’incarico di esperto o le adeguate 

competenze; 

VISTA  la circolare ministeriale n.34815 del 2 agosto 2017 che tra i criteri di reclutamento del personale 

indica alle scuole la: “Verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno. 
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Preliminarmente, l’Istituzione Scolastica deve provvedere a verificare se siano presenti o disponibili 

nel proprio corpo docente le risorse professionali di cui ha necessità. Al riguardo, si evidenzia che 

occorre svolgere una reale ricognizione sulle professionalità corrispondenti allo specifico percorso 

formativo o disponibilità di professionalità interne all’Istituzione Scolastica medesima che siano in 

grado di adempiere all'incarico. A titolo esemplificativo, l’Istituzione Scolastica può svolgere tale 

verifica rendendo noti i propri fabbisogni; 

VISTO  il proprio avviso per l’individuazione di docenti/ref. valutazione interni, circolare docenti n. 192 prot. 

n.1098/08 del 09/02/2018 

VISTO  il proprio atto di nomina della commissione per la valutazione delle candidature per la selezione di 

“referente per la valutazione” prot. n. 1482 del 26/02/2018; 

VISTO  il verbale n.1 della commissione; che ha proceduto all’esame comparativo dei curricula degli 

aspiranti agli incarichi 

Decreta 

 

La pubblicazione della graduatoria provvisoria relativa al reperimento di figure interne per l’attribuzione 

dell’incarico di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE per il progetto indicato in epigrafe. 

 

§ Tutti i moduli § 
 

N. Cognome e nome 

Esperienze di 

monitoraggio e 

valutazione 

Esperienza di 

coordinamento, 

organizzativa 

Istruzione, titoli e certificazione, 

pubblicazioni, mansioni e 

responsabilità, qualifiche 

Totale 

1 ALFANO Roberto 35 30 24 89 

 

 

Avverso la graduatoria di cui sopra è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro il termine perentorio 

delle ore 24:00 del 28 marzo 2018 .  

La presente comunicazione rimarrà affissa all’albo fino al termine ultimo per presentare reclamo. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Giovanna BATTAGLIA 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 

 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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