Allegato 1


Al Dirigente Scolastico
dell’I.I.S.S. “Enrico Medi”
VIA Leonardo da Vinci, 364
PALERMO



DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

…l…sottoscritt………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………..………
nato/a   il………..………………………a……………………………………………………..………………………..……………….prov…………………………
e residente a …………………………………………………………………………………………………………..………………...prov…………………………
.via ……………….………………………………………………………..…………………… n°…………...
rec.tel……………………………………………….……………… e-mail ………………………………………………………………
Chiede l’attribuzione della docenza del modulo Sicurezza nell’indirizzo:

|_| MANUTENZIONI ED ASSISTENZA TECNICA 

[bookmark: Controllo1]|_| INDUSTRIA E ARTIGIANO PER IL MADE IN ITALY e SERVIZI CULTURALI PER LO SPETTACOLO

|_| SERVIZI PER LA SANITA’ E L’ASSISTENZA SOCIALE



|_|  Allega curriculum vitae in formato europeo 

|_|  Griglia di valutazione 
									 FIRMA DEL RICHIEDENTE

DATA……………………………..	                 				_________________________________

Informiamo che L'IISS ENRICO MEDI di PALERMO, in riferimento alle finalità istituzionali dell'istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell'ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi.
Ai sensi del art. 13 del GDPR 679/16 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I dati personali forniti dalla S.V. acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) Tali dati potranno dover essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato potrà esercitare i diritti di cui all’art. 7 del GDPR 679/16.

    FIRMA DEL RICHIEDENTE	
DATA……………………………..	                 				
								___________________________________




	GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI
 PER ESPERTI INTERNI/ESTERNI



	A) Istruzione e Formazione 

Coerenti all’attività professionale richiesta e al SEP di riferimento 
	Da compilare
	Note della Commissione
	Pagina CV

	· 
	A cura del candidato
	A cura della commissione
	
	

	A1) 
	Laurea vecchio ordinamento o Laurea Magistrale
	
	
	
	

	
	Voto
	<90
	90 -100
	101-110
	110 e lode
	
	
	
	

	
	Punti
	7
	9
	13
	15
	
	
	
	

	A2) 
	Laurea Triennale (in alternativa al punto A1)
	
	
	
	

	
	Voto
	<90
	90 -100
	101-110
	110 e lode
	
	
	
	

	
	Punti
	5
	6
	9
	10
	
	
	
	

	
A3) 
	Diploma (in alternativa ai punti A1 e A2)
	
	
	
	

	
	Voto
	36-42
	43-48
	49-54
	55-60
	
	
	
	

	
	
	60-70
	71-80
	81-90
	91-100
	
	
	
	

	
	Punti
	2
	3
	4
	5
	
	
	
	

	Altri Titoli di studio (max 5 punti)
	Punti
	

	A4)
	Altra Laurea non attinente all’attività professionale richiesta e al SEP di riferimento
	2
	
	
	
	

	A5) 
	Dottorato di Ricerca attinente all’attività professionale richiesta e al SEP di riferimento
	2
	
	
	
	

	A6)
	Master Universitario di II livello attinente all’attività professionale richiesta e al SEP di riferimento  
	2
	
	
	
	

	A7)
	Master Universitario di I livello attinente all’attività professionale richiesta e al SEP di riferimento (in alternativa al punto A6)
	1
	
	
	
	

	A8)
	Specializzazione biennale livello attinente all’attività professionale richiesta e al SEP di riferimento 
	1
	
	
	
	

	
TOTALE A
	/20
	/20
	
	



	B) Certificazioni conseguite riconosciute dal MIM
	Punti
	Da compilare
	Note della Commissione
	Pagina CV

	
	
	A cura del candidato
	A cura della commissione
	
	

	B1)
	I.C.T CERTIFICATE  
	3
	
	
	
	

	B2)
	Linguistiche certificate livello C1 
	3
	
	
	
	

	B3)
	Linguistiche certificate livello B2 
(in alternativa al livello C1)
	2
	
	
	
	

	B4)
	Linguistiche certificate livello B1 
(in alternativa ai livelli B2 e C1)
	1
	
	
	
	

	B5)
	Altre competenze certificate attinenti alla selezione 
(1 punto per ogni certificazione)
	Max 4
	
	
	
	

	
TOTALE B

	/10
	/10
	
	





	C) ESPERIENZE (Attività, incarichi)

Coerenti all’attività professionale richiesta e al SEP di riferimento
	Punti
	Da compilare
	Note della Commissione
	Pagina CV

	
	
	A cura del candidato
	A cura della commissione
	
	

	C1)
	Abilitazione alla Professione attinente alla selezione e iscrizione all’albo professionale di riferimento  
	2
	
	
	
	

	C2)
	Esperienza di docenza e per un minimo di 10 ore:
A) Con università, enti, associazioni professionali 
B) Nei progetti finanziati dal fondo sociale europeo (PON-POR) 

Va inserito 1 punto per ogni esperienza e massimo due punti per anno fino ad un massimo di 10 punti 
	Max 10
	
	
	
	

	C3)
	Esperienze di docenza in progetti dell’istituzione scolastica 

Va inserito 1 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 10 punti 
	Max 10
	
	
	
	

	C4)
	Esperienza (tranne quelle di docenza) in progetti dell’istituzione scolastica anche se non attinenti alla selezione 

Va inserito 1 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 5 punti
	Max 5
	
	
	
	

	C5)
	Esperienza lavorativa in attività coerenti con la selezione e nel SEP di riferimento (Tranne Docenza)

Va inserito un 1 per ogni anno di esperienza e fino ad un massimo di 16 punti
	Max 16
	
	
	
	

	C6)
	Anni di Docenza nella scuola superiore di secondo grado 

	Max 15
	
	
	
	

	
	Anni
	1-5
	6-10
	11-15
	16-20
	≥20
	
	
	
	
	

	
	Punti
	4
	7
	10
	13
	15
	
	
	
	
	

	C7)
	Anni di docenza in altri ordini e grado nell’ultimo ventennio

Va inserito 0,25 punti per ogni anno di docenza per un massimo di 5 punti 
	Max 5 
	
	
	
	

	C8)
	Conoscenze specifiche dell’argomento coerenti con la selezione e nel SEP di riferimento (documentabili tramite pubblicazioni)

Va inserito 1 punto per pubblicazione fino ad un massimo di 5 punti 
	Max 5 
	
	
	
	

	C9)
	Formazione e/o aggiornamento coerenti con la selezione e nel SEP di riferimento 

Va inserito 1 punto per attività fino ad un massimo di 6 punti
	Max 6
	
	
	
	

	C10)
	Abilitazione all’insegnamento in discipline afferenti al SEP di riferimento 
	1
	
	
	
	

	
TOTALE C


TOTALE (A+B+C)

	/70
	/70
	
	

	
	/100
	/100
	
	




[bookmark: _GoBack]    FIRMA DEL RICHIEDENTE	
DATA……………………………..	                 				
								___________________________________

